
  
 
 

 
 

Architecte SI 
 
Acteur majeur de la digitalisation en France, le GIP MDS assure un lien stratégique entre les données des 
entreprises, les organismes de protection sociale et fiscale. 
 
Notre exigence et notre volonté d’innovation sont à la hauteur de notre mission : digitaliser les flux 
d’informations tout en les simplifiant, en les sécurisant et en assurant le plus haut niveau de qualité des données. 
 
Dans ce cadre, nous pilotons l’évolution de « net-entreprises.fr » la plateforme officielle des déclarations sociales 
mise en place pour accompagner les entreprises dans l’acquittement de leurs actes déclaratifs et assurons la 
maîtrise d’ouvrage opérationnelle de la Déclaration sociale nominative (DSN) 
 
 

DESCRIPTIF DU POSTE :  
 
Placé au sein du service Architecture Expertise Performance (AEP), sous l’autorité du responsable du 
département AEP vous aurez à gérer les missions suivantes : 

Conception, mise à jour et évolution du système d’information 

 Concevoir des architectures SI, applicatives et techniques. Rédiger et mettre à jour les documents de 
définition et spécifications techniques requis ; 

 Réaliser des activités de pré-études d’architecte, de conseil et de validation des dossiers d’architecture 
des évolutions du SI ; 

 Assurer un conseil interne auprès des collaborateurs des Études et participer aux choix d’architecture 
dans le respect des bonnes pratiques et référentiels en place ; 

 S’assurer du respect du cadre d’architecture de référence (exigences techniques, de sécurité, de 
performance,…), qui contient l’ensemble des principes et règles d’architecture à appliquer pour chaque 
cible d’architecture ; 

 Apporter conseil et expertise (support niveau 3) sur les problématiques d’architecture (interopérabilité, 
performance, échanges de type REST/SOAP, transfert CFT,…).  

Animation de réunions avec l’équipe d’architectes 

 Daily meeting au sein de l’équipe architecture. 

 Points d’avancement hebdomadaires avec l’équipe. 

 Comité mensuel de suivi avec des prestataires externes. 

Conduite de projets techniques 

 Rédaction de notes de cadrage de projets, production de note d’opportunité et de risques, organisation 
du projet une fois qu’il est validé, suivi de l’exécution des tâches et des prestations, etc ; 

 Animer les ateliers techniques et les comités projets. 

Suivi et amélioration des processus 

 Contribuer à la construction et à la mise à jour du schéma directeur d’architecture ; 

 Contribuer et mettre à jour les référentiels d’architecture; 

 Contribuer aux évolutions de fonctionnement du service : améliorations continues, évolutions de 
processus et mesure de la performance ; 

 Assurer un reporting régulier auprès du responsable du département ; 

 Faire de la veille, s’informer, tester et proposer des axes d’amélioration en adéquation avec les besoins 

du GIP-MDS. 



 
PROFIL RECHERCHE :  
 
De formation Bac+ 5, idéalement un master avec une spécialisation en informatique ou une école d’ingénieurs, 
vous justifiez d’au moins 1 à 2 ans d’expériences dans le domaine de l’architecture d’entreprise.  
Pour occuper ce poste, une bonne compréhension des architectures distribuées et des problématiques 
d’interopérabilité des SI est nécessaire.  
Une expérience significative en termes de développement orienté objet, conception d’application Java/JEE 
(Spring MVC/Spring Batch/Hibernate) et déploiement logiciel (Apache/Weblogic/BDD Oracle) sera également 
nécessaire.  
Une connaissance des architectures techniques (VMWare) est un plus.  
Votre esprit d’équipe, votre aisance relationnelle et votre rigueur sont les atouts incontournables pour réussir 
dans cette fonction.  
 
Poste à pourvoir dès maintenant. 
 


